PROGRAMA D'INCETIUS PER A LA CONTRACTACIO,

Bonificacions a la Seguretat Social

Actualitzacié 27/06/03

CONTRACTACIONS TEMPORALS Quantia de la bonificaci6 Durada
Temporal de persones en situacio 65% Fins a 2 anys
d'exclusié

Temporal de treballadors discapacitats 75% a 100% 3 anys

En substitucié de treballadors/es en
descans de maternitat

100%

La del contracte
d'interinitat

CONTRACTACIONS INDEFINIDES
INICIALS PER AL FOMENT DE
L'OCUPACIO A TEMPS COMPLET
O PARCIAL

Quantia de la bonificaci6

Durada de la
bonificacié

Joves menors de 30 anys

(als homes se'ls demana un minim de 6
mesos d'antiguitat a l'atur, per a les
dones no és necessari)

25%

24 mesos

Desocupats de llarga durada
(son les persones que estan inscrites
més de 6 mesos en I'OTG)

20%
Per a les dones un 5% més

24 mesos

Dones aturades de entre 16 i 45 anys

25%

24 mesos

Majors de 45 anys (fins als 55)

50 %
per a les dones un 5 % més

12 primers mesos
(Dones) Resta de
vigéncia del
contracte

Majors de 55 anys (fins a 65)

55%
per a les dones un 5 % més

12 primers mesos
(Dones) Resta de
vigéncia del
contracte

Dones contractades en els 24 mesos
seglents a la data de donar a llum

100%

12 primer mesos

Dones contractades en ocupacions
amb menor index d'ocupacié femenina

Si s6n DLLD 70%
majors de 45 anys 60%
Resta de dones: 35%

12 primer mesos
12 mesos
seguents
24 mesos

Contractacio de treballadors
discapacitats

70%<< 45 anys
90% = 45 anys

3.907 € subvencié, 4.808 € a descomptar de
I''mpost de Societats + 901 € per adaptacio

del lloc de treball

Tota la vigéncia
del contracte

Aturats preceptors de l'ajuda especifica
denominada Renda Activa d'Insercio
(RMI o RAI)

65%
Dones un 10% més

24 mesos

Contractacié Indefinida

65 %

Fins a 24 mesos

Transformacié de contractes formatius i
de relleu en indefinits

25%

24 mesos

Assessorem especificament i ajudem en tots els tramits i gestions relacionats amb la contractacié de

col-lectius amb especials dificultats.




